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  RELATÓRIO DAS AÇÕES REALIZADAS E RESULTADOS OBTIDOS NO 2° 

QUADRIMESTRE DE 2023. 

 

 

ÓRGÃO: INPREB – INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES 

PÚBLICOS MUNICIPAIS DE BURITIS. 

 

PERÍODO:    maio a agosto de 2023 

   

RESPONSÁVEL:   Challen Campos Souza – Diretor Executivo.  

 

                                            

1.  – INTRODUÇÃO 

 

   Este relatório tem por objetivo, Apresentar as Ações e Atividades 

Desenvolvidas pelo INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICIPIO DE BURITIS – 

INPREB, no 2º (segundo) quadrimestre do exercício de 2023, tratando-se dos exames realizados 

sobre os resultados obtidos na execução dos instrumentos de planejamento, com base na IN nº 

013/TCE-RO-2004 e IN nº 065/TCE-RO-2019; 

Ressaltado que a IN 065/TCE-RO/2019 não obriga o envio dos relatórios quadrimestrais ao 

TCE/RO, contudo, está CGM visando maior monitoramento dos resultados institucionais 

propostos, continuará a análise quadrimestral. 

Foi criado Decreto nº 4172/GAB/PMB/2013, que dispõe sobre a criação 

do Comitê de Investimentos do INPREB, implanta o seu regulamento interno e 

disciplina a hierarquia funcional nas decisões de investimentos do INPREB.  

Sendo aprovada a  LEI COMPLEMENTARNº 18/2023 “ Institui a 

Reforma da Previdência no Regime Próprio de Previdência Social dos Servidores 

Públicos do Munícipio de Buritis-RO, consolidado a legislação previdênciária, 

conforme dispõe o artigo 86 da Lei Orgânica do Munícipio, adequando-se a 

Emenda Constitucional nº 103/2019 e dá outras providências.” Entrou em vigor 

na data de sua públicação 10 de janeiro de 2023. 

 

Houve alteração “Dispõe Sobre Nova Redação Aos Incisos III do Artigo 20 e 

Inciso III do Artigo 22 E Acrescenta o Inciso IV no Artigo 33 §2º da Lei Complementar  nº 

18/2023 e Dá Outras Providências.Entrando em vigor 23 de janeiro de 2023.” 
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2. AVALIAÇÃO DOS RESULTADOS E REGULARIDADE DOS CONTROLES 

ADMINISTRATIVOS. 

2.1  Do Plano Previdenciário e Seus Segurados Ativos e Inativos. 

 

 

O instituto conta com um plano de previdência que mantém os benefícios de: 

 

- Aposentadorias, e  

- Pensão por morte. 

 O RPPS dos servidores públicos do município de Buritis, conta com uma massa 

de segurados ativos de: 

 

    Conforme o relatório fornecido pelo DRH/Prefeitura Municipal de Buritis/RO. 

 

 

Em consulta ao portal da transparência do Instituto, aponta o quantitativo de 1 

(hum) servidor ativo do INPREB, nomeado pela Prefeitura Municipal de Buritis. Entretanto, 

sendo um servidor efetivo ao qual foi nomeado para exercer função de Diretor Executivo. 

Conforme segue a tabela abaixo; 

 

 

  Mês Especificação Quantidade Exonerados 

Maio Estatutário 644 6 

Junho Estatutário 641 3 

Julho Estatutário 640 1 

Agosto Estatutário 640 * 

Servidores Cedidos para outros órgãos,  Entidades e Esferas 

de Governo 

  

52 

**** 

Servidores ativos do INPREB (nomeado pela Prefeitura)- 

(Efetivo). 

 

01 

**** 

Servidores ativos da Câmara Municipal de Vereadores. 13 **** 

Nome Cargo 

Challen Campos Souza Diretor Executivo 
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 2.2 Os segurados Inativos constam em um número de: 123 servidores, 

conforme citado a abaixo: 

 

                                                      

Aposentados 101;  

 

 

 
 

 

Pensionistas 34; 

 



  

 
ESTADO DE RONDÔNIA 

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS 

MUNICIPAIS DE BURITIS- INPREB. 

4 
 

 
     

  

Conforme o demonstrativo da tabela a seguir, do exercício de 2023; 

 

       APOSENTADOS Observações 

Janeiro 92 **** 

Fevereiro 92 **** 

Março 92 **** 

Abril 94 **** 

Maio 99 **** 

Junho 101 **** 

Julho 101 **** 

Agosto 101 **** 

Totalizando 101 aposentados ativos. 

  

PENSIONITAS Observações 

Janeiro 31 **** 

Fevereiro 31 **** 

Março 34 **** 



  

 
ESTADO DE RONDÔNIA 

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS 

MUNICIPAIS DE BURITIS- INPREB. 

5 
 

Abril 34 **** 

Maio 34 **** 

Junho 34 **** 

Julho 34 **** 

Agosto 34 **** 

Totalizando 34 pensionistas ativos. 

 

  Considerando que no primeiro quadrimestre do exercício de 2023, o total de 

inativos foi equivalente a 128 servidores, entre aposentados e pensionistas, já nesse segundo 

quadrimestre do exercício de 2023, os dados, conforme as fontes acima, revelam um quantitativo 

de 135 servidores inativos, perfazendo um percentual de 1,05% de crescimento do primeiro 

quadrimestre do exercício 2023, para o segundo quadrimestre de 2023. 

  

Fonte;  

http://transparencia.inpreb.ro.gov.br/transparencia/index.php?link=aplicacoes/pessoal/frmpessoal_inativo&nomeaplicacao=pessoal&id_menu=4

3&token=92c9c52f828b40c64ece1da26f18a648 

 

2.2 Perícias médicas. 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

As perícias médicas realizadas para concessão dos benefícios de aposentadoria 

por incapacidade permanente no Segundo quadrimestre de 2023, totalizou em 13 perícias, 

conforme o demonstrativo da tabela abaixo; 

 

                                                                                                                                                                                                                                                                               

Segundo quadrimestre de 2023. 

 

Quant. Nome Data da Perícia Médicos Peritos 

 

01 Mauri Barbosa de Souza 26/05/2023 Dr.Jaldemir/ Dr. Douglas 

02 Lucineide Pedroso dos Reis Pereira 26/05/2023 Dr.Jaldemir/ Dr. Douglas 

03 José Carlos da Silva Junior 30/05/2023 Dr.Jaldemir/ Dr. Douglas 

04 Luis Carlos Lopes de Campos 26/05/2023 Dr.Jaldemir/ Dr. Douglas 

05 Rosangela Martins Pereira da Silva 30/05/2023 Dr.Jaldemir/ Dr. Douglas 

06 Rosineide Peixoto Dias 30/05/2023 Dr.Jaldemir/ Dr. Douglas 

07 Lusinete Gomes Leal 30/05/2023 Dr.Jaldemir/ Dr. Douglas 
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08 Arlene Mendes dos Santos 23/06/2023 Dr.Jaldemir/ Dr. Douglas 

09 Maria Luciane de Oliveira Paula 23/06/2023 Dr.Jaldemir/ Dr. Douglas 

10 Joel Caetano da Silva 07/07/2023 Dr.Jaldemir/ Dr. Douglas 

11 Katia Regina Barros 04/08/2023 Dr.Jaldemir/ Dr. Douglas 

12 Maria Aparecida Luciano 11/08/2023 Dr.Jaldemir/ Dr. Douglas 

13 Nardina Nunes Ribeiro 11/08/2023 Dr.Jaldemir/ Dr. Douglas 

 

Totalizando em 13 perícias médicas. 

 
Fonte; Processo administrativo interno (Athus processo eletrônico) 

 

2.3 Quanto ao Modelo de Gestão    

   

O Modelo adotado pelo RPPS do Município de Buritis é de Regime Próprio, de caráter 

contributivo, filiação obrigatória sua estrutura técnica permite que as contribuições pagas por 

todos os servidores e pelo ente público (município), incorporando-se às reservas matemáticas, 

sejam suficientes para manter o compromisso total do RPPS para com os participantes, sem 

que seja necessária a utilização de outros recursos. 

2.4  Estrutura do Instituto de Previdência do Município de Buritis. 

 

A administração, Diretoria e controle do INPREB está a cargo da Diretoria 

Executiva. E possui como órgãos fiscalizadores: Conselhos Deliberativos: Curador e 

Fiscal, Comitê de Investimento-Comin, apoiados pelas unidades administrativas conforme 

configura no organograma acima. 

Abaixo relacionamos a respectiva identificação de cada um deles: 

A administração, Diretoria, Assessora Executiva e controle do INPREB está a cargo 

da Diretoria Executiva. E possui como órgãos fiscalizadores: Conselhos Deliberativos: 

Curador e Fiscal, Comitê de Investimento-COMIN, apoiados pelas unidades administrativas 

conforme configura no organograma acima. 

 

Abaixo relacionamos a respectiva identificação de cada um deles; 
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a - Diretoria Executiva, constituída por 03 (três) diretorias, 1 assessora 

executiva (um) e 01 controle interno (um). 

b) Diretor- Executivo (Presidente) – Challen Campos Souza. 

c) Diretora Administrativo–   Hiasmim Thalia Alves da Silva. 

d) Diretora Financeira- Lenir Muniz de Oliveira. 

e) Assessora Executiva- Maíra Cristina Banaszeski da Silva 

f) Controladora Interna- Quéren Mascarenhas Rocha 

 

 

Fonte; http://transparencia.inpreb.ro.gov.br/transparencia/index.php?link=aplicacoes/pessoal/lista_servidor&nomeaplicacao=pessoal 

 

II – O Diretor Executivo (presidente) conta com apoio técnico e administrativo da; 

a) Empresa Para Prestação De Serviços Técnicos Especializados De Assessoria E Execução 

Contábil Para RPPS – Contador Sr Fabiano Antônio Antonietti, inscrito no CNPJ sob nº 

11.517.268/0001-11. 

b) Empresa Especializada Em Assessoria Previdenciária E Locação Do Software De Sistema De 

Gerenciamento Para RPPS. “Rui Luiz Cavalcante & CIA LTDA” inscrito no CNPJ sob nº 

13.815.067/0001-26, Representante Legal Sr. Rui Luiz Cavalcante.   

http://transparencia.inpreb.ro.gov.br/transparencia/index.php?link=aplicacoes/pessoal/lista_servidor&nomeaplicacao=pessoal
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c) Empresa Especializada Em Assessoria E Manutenção De Website Do INPREB- “L2F Sistemas 

Web LTDA”, inscrito no CNPJ sob nº 12.491.159/0001-35. (Plenus Gestão Pública). 

d) Empresa Especializada em Tecnologia Para Prestação de Serviços E Locação de Software 

de Gestão Administrativa Financeira, “Pública Serviços LTDA”, inscrito no CNPJ sob nº 

04.804.931/0001-01. 

e) Empresa Especializada em Serviços de Aplicações Financeira, “ INFINITY 

CONSULTORIA DE INVESTIMENTOS inscrito no CNPJ sob nº 30.086.047/0001-80. ”         

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

f) Contratação de Empresa Especializada na Prestação de Serviços de Reavaliação do Cálculo 

Atuarial com a Nota Técnica e Informação ao Ministério da Previdência DRAA ao MPS, 

“Gold Prev. Consultoria Atuarial E De Investimentos LTDA” inscrito no CNPJ sob nº 

11.451.081/0001-62. 

 

 

  Representante do Poder Executivo; 

Titular Deoclécio Pinto Zolet Suplente Celso Batista Sobrinho 

Titular Adelson Ribeiro Godinho Suplente Eliane Lachos Gonçalves 

Representante do Poder Legislativo; 

Titular Edwirges Pogere 

Suplente Ricardo Henrique de Oliveira 

   Secretária;   

Titular 

Quéren Mascarenhas Rocha 

Suplente 

Hiasmim Thalia Alves da Silva 

     Membros;   

Darci Ferreira Coelho Presidente do Conselho 

Challen Campos Souza Membro (Diretor Executivo) 

Alecsandro Farias Silva Membro 

José Carlos Martins Membro 

 

O Conselho Fiscal é composto por: 
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Salientamos, que neste segundo quadrimestre de 2023, houve uma Reestruturação Do 

Comitê De Investimentos Do Instituto De Previdência Social Dos Servidores Públicos Do 

 01 Presidente;  

Titular - Egly da Costa Freitas; 

 

02 Membros; 

Regiane Gonçalves de Souza Rocha 

Selma Regina Ferreira 

Suplente; 

Juliana Cabral de Morais. 

Secretária; 

Titular;   Hiasmim Thalia Alves da Silva                                    Suplente;            Maíra Cristina Banaszeski da Silva 

Obs; O Diretor executivo Nomeou secretária para o Conselho Fiscal do INPREB  á servidora Hiasmim Thalia Alves da Silva sendo a 

primeira titular e a servidora Maíra Cristina Banaszeski da Silva como Suplente, através da portaria sob nº   PORTARIA Nº 

O2/INPREB/2023 (lei complementar nº 18/2023 de acordo  de acordo com o artigo 88 parágrafo 1º. 

Comitê de Investimento- COMIN é  era formado por seis membros, descrições; 

Diretor Executivo Challen Campos Souza 

Diretora Financeira Lenir Muniz de Oliveira 

Presidente do Conselho Curador Darci Ferreira Coelho 

Conselheiro Representante da Câmara Edwirges Pogere 

Conselheiro Representante do Executivo; Celso Batista Sobrinho 

Presidente do Conselho Fiscal Egly da Costa Freitas 
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Município De Buritis – COMIN, Conforme O Decreto Sob N° 13.863 De 06 De Julho De 2023; 
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Sendo assim, o Conselho de Comitê De Investimentos-INPREB, ficou compostos por três 

membros. Conforme a tabela abaixo;  
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Nome Descrição do Cargo. 

Challen Campos Souza Diretor Executivo 

Lenir Muniz de Oliveira Diretora Financeira 

Celso Batista Sobrinho Representante do Executivo Municipal 

 

  Assim sendo, segue anexada a imagem do Ofício de número 101/GAB/2023, que designa 

o conselheiro senhor Celso Batista Sobrinho como representante do Executivo Municipal no Conselho do 

Comitê de Investimento-INPREB. 

 

 

 

] 

2.5 Equilíbrio e Revisões do Cálculo Atuarial 

http://transparencia.inpreb.ro.gov.br/transparencia/index.php?link=aplicacoes/publicacao/frmpublicacao&grupo=&nomeaplicacao=publicacao
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A taxa de mortalidade, taxa de sobrevida após a aposentadoria, taxa de invalidez por 

doenças e por acidentes, Avaliação Atuarial tornou-se uma ferramenta indispensável à 

sustentabilidade dos regimes próprios, normalmente e, conforme legislação pertinente, uma vez 

ao ano é realizado o estudo técnico através do qual o atuário mensura os recursos (patrimônio) 

necessários para a cobertura dos benefícios oferecidos (compromissos) pelo Plano de Benefícios. 

A elaboração se dá a partir de dados estatísticos da população coberta pelo Plano, aí inclusos,taxa 

de retorno esperado para  investimentos, entre outros.  

O INPREB realiza anualmente a avaliação atuarial, ao qual desde 2018 à empresa Gold 

Prev Consultoria Atuarial e de Insvestimentos com seu representante legal atuário: Júlio André 

Laranjo, sendo o responsável pela avaliação atuarial do INPREB, bem com para o exercício 

corrente 2023.                                                                                                                                           

O INPREB Encontra-se com sua CRP- Certificado de Regularidade Previdenciária 

regular, ao qual irá vencer dia 03/01/2024.  

2.6 Aporte Financeiro 

                                                                                                       

Com base na nova  LEI sob nº 1824/2023 “ Dispõe sobre atualização conforme 

demonstrativo do atuário do aporte financeiro para equalização do déficit Atuarial, e da outras 

providênciais.”, 

O cálculo atuarial aponta uma contribuição do segurado para o Regime Previdenciário dos 

servidores públicos do Município de Buritis de 14% do salário de contribuição, e a contribuição 

do empregador é de 14%, e sobre a folha de pagamento, tendo como base de cálculo os valores 

de contribuição dos servidores. 

 Aporte Financeiro para amortização do Déficit Atuarial no início do  exercício de 2023, 

foi cálculado no valor de R$ 124.874,36 (Cento e vinte e quatro mil e oitocentos e oitenta e 

quatro reais e trinta e seis centavos), ao qual foram os três primeiro meses (Janeiro, fevereiro 

e março) e já no mês de abril foram calculado na base da nova Lei  nº 1824/2023, sendo o valor 

de R$ 81.728,40 ( Oitenta e um mil e setecentos e vinte e oito reais e quarenta centavos), ao 

qual nesse segundo quadrimestre permanece o valor o valor de R$ 81.728,40 ( Oitenta e um 

mil e setecentos e vinte e oito reais e quarenta centavos), para repasse mensal para Instituto de 
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Previdência de Buritis-INPREB, ao qual a Prefeitura Municipal de Buritis está repassando 

mensalmente o valor estipulado pelo Cálculo Atuarial, ocorrendo dentro do prazo, segue a tabela 

abaixo com os valores repassados para esse 2º quadrimestre de 2023. Segue abaixo 

demonstrativo; 

 

Fonte; Relatório do Aporte/2023.   

                              

Ressalta-se que neste segundo semestre de 2023, o montante repassado somou o valor 

total de R$ 326.913,60 (trezentos e vinte e seis mil, novecentos e treze reais e sessenta 

centavos).                               

2.7 Parcelamento; 

 

       O parcelamento que foram firmados por débitos anteriores ao exercício de 2013, 

referente as contribuições Patronal  não repassadas ao Instituto de Previdência-INPREB, 

Mês/2023. Data do Repasse Valor 

Janeiro 25/01/2023 124.874,36 

Fevereiro 16/02/2023 124.874,36 

Março 23/03/2023 124.874,36 

 Abril 11/04/2023 81.728,40 

Maio 10/05/2023 81.728,40 

Junho 19/06/2023 81.728,40 

Julho 18/07/2023 81.728,40 

Agosto  21/08/2023 81.728,40 

Valor Total 783.265,08 

Errata; Onde está escrito que no primeiro relatório quadrimestral de 2023 o Aporte foram 

calculados conforme a Lei "sob nº 1557/2021 de junho de 2021", leia-se LEI Ordinária Nº 

1.801, de 10 de janeiro de 2023, que trata sobre a atualização conforme demonstrativo do 

atuário do aporte financeiro para equalização do déficit atuarial, e de outras providências. No 

entanto, passou a vigorar uma nova LEI sob nº 1824/2023, que dispõe sobre a atualização 

conforme demonstrativo do atuário do aporte financeiro para equalização do déficit atuarial, e 

de outras providências. Isso ocorreu em 14 de março de 2023. 
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conforme os termos de parcelamento sob Nº 02051/2013 dos descontos previdênciarios com o 

total de 240 parcelas, sendo paga mensalmente cada parcela ao INPREB, sendo corrigidos os 

Juros mais taxa Selic mensalmente, conforme a tabela abaixo; 

 

 

 

Fonte: Relatório Interno de parcelamento-INPREB/2023. 

 

Conforme o demonstrativo exemplificado na tabela anterior, durante o segundo 

quadrimestre de 2023, houve o pagamento para o INPREB referente ao parcelamento, totalizando 

o valor de R$ 36.564,64 (trinta e seis mil, quinhentos e sessenta e quatro reais e sessenta e 

quatro centavos). 

 

2.8 Reparcelamento;  

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

Mês/2023. 
Parcela 

Principal 
Juros Parcelas/Juros Nº de Parcelas 

Janeiro 3.178,46 5.571,89 8.501,72 113/240 

Fevereiro 3.178,46 5.512,93 8.691,39 114/240 

Março 3.178,46 5.674,83 8.853,29 115/240 

Abril 3.178,46 5.777,51 8.955,97 116/240 

Maio 3.178,46 5.869,44 9.047,90 117/240 

Junho 3.178,46 5.953,62 9.132,08 118/240 

Julho 3.178,46 6.003,32 9.181,78 119/240 

Agosto 3.178,46 6.024,42 9.202,88 120/240 

Total 71.567,01 

Mês/2023. Parcela 

Principal 

Juros Parcelas/Juros Nº de Parcelas 

Janeiro 9.903,24 -2.358,03 7.545,21 39/200 

Fevereiro 9.903,24 -2.326,46 7.576,78 40/200 

Março 9.903,24 -2.254,96 7.648,28 41/200 
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De acordo com o demonstrativo apresentado na tabela acima, no segundo quatrimestre de 

2023, ocorreu à realização do repasse para o INPREB referente ao reparcelamento no montante 

total de R$ 39.394,02 (trinta e nove mil e trezentos e noventa e quatro reais e dois centavos). 

 O Reparcelamento é referente as contribuições Patronal  não repassadas ao Instituto de 

Previdência-INPREB, reparcelamentos firmados por débitos que ocorreram anteriores ao 

exercício 2013, conforme o termo de reparcelamento sob Nº 0753/2019 dos descontos 

previdênciarios com o total de 200 parcelas, sendo paga mensalmente cada parcela ao INPREB, 

sendo acrescidos os Juros Simples 0,50% mais Taxa IPCA ACUMULADA, conforme a tabela 

acima citado; 

 

Fonte: Relatório de Parcelamentos/Reparcelamento- INPREB-2023. 

 

Nota Explicativa;  Referente a tabela acima descrita ao termo de 

parcelamento sob nº 753/2019, devido o sistema CADPREV estava indisponível, 

nos períodos das emissões das parcelas de nº  33º ao 37º foram calculadas 

manualmente, porém a partir da  parcela 38º  em diante foram calculadas via 

sistema do CADPREV ao qual o sistema foi regularizado, porém as parcelas 

vieram a menor, do valor principal do termo de reparcelamento 753/2019, “de 

acordo com as informações do Ministério de Previdência informou ao 

previdenciário do INPREB, ao, ao qual eles informaram que a parcela 38º que 

 Abril 9.903,24 -2.158,45 7.744,79 42/200 

Maio 9.903,24 -2.071,31 7.831,93 43/200 

Junho 9.903,24 -1.991,18 7.912,06 44/200 

Julho 9.903,24 -1.940,02 7.963,22 45/200 

Agosto 9.912,26 5.774,55 15.686,81 46/200 

             Valor Total               69.909,08 

 

Errata; Aonde lê-se nos relatórios anteriores a parcela principal no valor de R$ 9.903,24 e 

lê-se o  valor da parcela principal no valor de R$  9.912,26 devido uma falha humana.  

Porém, a parcela atualizada neste valor começou  no mês de agosto/2023 conforme o termo 

de acordo de reparcelamento e confissão de débitos previdênciários nº 00753/2019. 
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veio o valor a menor provavelmente foram compensados nas demais parcelas que 

foram pagas anteriormente com os valores maiores, então agora aguardar as 

parcelas 39º e 40º para ver se foram compensados  esses valores”.  

Portanto, no primeiro relatório quadrimestral de 2023, ressaltando, que 

entrei em contato com previdenciário do INPREB solicitando esclarecimento do 

fato persistente, o mesmo informou que “ então isso é com Ministério da 

Previdência, vamos ter que fazer um relatório solicitando está explicação deles”.  

Salientamos, uma vez já relatado a situação deste reparcelamento sob nº 

753/2019 no 3º Relatório do Quadrimestral do exercício de 2022 e de Auditoria 

de Prestação de Contas do Exercício de 2022 e no relatório do 1º quadrimestre 

de 2023, por está unidade de controle interno. 

 

Diante do exposto mencionado acima, neste segundo quadrimestre de 2023, o sistema do 

CADPREV continuou apresentando o mesmo erro entre maio e julho de 2023, o qual foi 

corrigido em agosto de 2023. Portanto, faz-se necessário analisar os valores pagos a menor 

no CADPREV, tendo em mente que em alguns meses os valores da parcela foram pagos a 

mais.   No entanto, após a análise dos valores pagos tanto a menos quanto a mais, efetuar uma 

compensação dos valores já pagos. Caso ainda haja saldo restante a ser pago, será gerada uma 

guia no sistema do CADPREV e encaminhada à Prefeitura Municipal para efetuar o 

pagamento dos repasses. É importante ressaltar que a Prefeitura Municipal de Buritis não é 

responsável por esse problema, pois essas dificuldades ocorreram devido à instabilidade do 

sistema do CADPREV, conforme mencionado anteriormente. 

 

2.9 Da Previsão Versus Realização das Receitas Realizadas (Art. 69, da LRF). 
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             Fonte: Comparativo - ANEXO TC-04, TCE/RO. 

 
    

Analisando a receita prevista versus em comparação à execução das receitas 

previdenciárias, constata-se que a arrecadação efetuada ficou abaixo do previsto. Diante disso, a 

receita previdenciária atingiu apenas 43,65%, enquanto a receita proveniente patrimonial 

alcançou 166,68%. Por sua vez, o aporte financeiro superou as expectativas, totalizando 272,93% 

de arrecadação em relação ao orçado. 

 

Quanto ao Equilíbrio Financeiro. 

 

           O Equilíbrio Financeiro é atingido quando o que se arrecada dos participantes do sistema 

previdenciário é suficiente para custear os benefícios assegurados por este sistema. 

 

 

Quadro 04 - Equilíbrio financeiro receita versus despesas realizadas do RPPS 

 

 

 

Receita Previdenciária Prevista para 2023 (a) 

 

Especificação 

 

Receita 

Orçada 

1º 

Quadrimestre 

2023 

2° 

 

Quadrimestre 

2023 

 

R$ 

16.168.866,42 

 

Receita Previdenciária 

Realizada (b) 

 

 

10.955.855,62 

 

 

 

 

2.002.058,42 

 

2.780.021,74 

 

43,65% 

 

Receita Patrimonial 
4.926.030,40 4.042.646,72 

 

4.168.257,49 

 
166,68% 

Aporte Financeiro 286.980,40 456.351,48 326.913,60 272,93% 

 

Total de receitas realizadas 

 

6.501.056,62 

 

7.275.192,83 

 

483,27% 
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  Fonte: ANEXO TC-05 - Demonstrativo da Evolução e Execução Orçamentária -    Despesa Liquidada. 

 

Com base nas informações anteriores, levando em consideração as receitas orçadas e as 

despesas executadas (liquidadas), o Instituto obteve um superávit de R$ 6.089.509,63 (Seis 

milhões e oitenta e nove mil e quinhentos e nove reais e sessenta e três centavos). Conforme 

evidenciado no ANEXO TC-04 e TC 05. 

2.10 Contribuição e repasse dos valores. 

 

 

   O repasse está sendo efetuado mensalmente e na íntegra dos montantes das 

contribuições à unidade administradora do regime próprio, os quais são repassados integralmente 

dentro de cada período de competência. 

A taxa de contribuição do segurado para o regime é de 14% do salário de 

contribuição, enquanto a  contribuição do empregador é de 14% sobre a folha de pagamento, 

calculada  como base nos valores de contribuição  dos servidores e nota técnica atuarial. 

2.11 Da Carteira de Investimentos. 

  

 

Escolha Instituição Financeira 

    

 

Considerando as normas estabelecidas na Lei nº 9.717/98 – art. 6º, inciso IV - LRF – art. 

43, §§ 1º e 2º, Resolução CMN nº. 4.963/22, a Caixa Econômica Federal, Banco do Brasil S/A, 

Bradesco S/A e Banco Itaú S/A, foram selecionados como instituições financeiras aptas para 

auxiliarem na gestão da Carteira de investimentos do regime próprio dos servidores do município 

ESPECIFICAÇÃO 

1º 

QUADRIMESTRE 

2023 

(ACUMULADO) 

2º 

QUADRIMESTRE 

2023 

(ACUMULADO) 

 

(+)Receitas 
6.501.056,62 7.275.192,83 

   (- )Despesas* 

 
1.613.130,95 1.185.683,20 

(=)Superávit Financ.(equilfinanceiro) 
 

4.887.925,67 

 

        6.089.509,63 
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de Buritis, tendo sido observado na escolha os critérios mínimos de solidez patrimonial, volume 

de recursos administrados e a experiência em administrar dinheiro de terceiros. 

 

I- Carteira em 31/08/2023 - Enquadramento Resolução CMN 4.963/2022. 

 

 
         Fonte: Instituições Financeiras/ Relatório -agosto/2023. 

 

 

 

II- Rentabilidade da Carteira do RPPS. 
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III- Comparação da Rentabilidade Acumulada com a Meta Atuarial. 
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Conforme a tabela acima, para este segundo quadrimestre/2023, podemos 

identificar que rentabilidade média da carteira acumulada, resultou em 8,20%, enquanto a meta 

atuarial perseguida foi de 6,49%, sendo assim o INPREB atingiu 126,31% da meta atuarial. 

Diante dos dados, considerando atual situação econômica e o desempenho 

do mercado financeiro, inflação alta, volatilidade no segmento de renda variável, possibilidades 

de recessão econômica e alta taxa de juros, o INPREB superou a meta atuarial esperada para o 

quadrimestre. 
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No entanto, é de se considerar um resultado muito satisfatório 

considerando a conjuntura econômica. Observa-se a efetiva atuação do Gestor Recurso 

juntamente com Comitê de Investimento na busca de estratégia que busquem se adequar a Política 

de Investimento 2023, necessidade do INPREB bem como as condições econômicas. 

 

                  

2.12  Do Comprev 

  

  O Instituto de Previdência de Buritis aderiu o contrato com COMPREV sob 

processo nº 018/INPREB/2022, publicado no diário oficial 22 de março de 2022 (AROM). 

   Salientamos, que munícipio já aderiu novo COMPREV, o contrato com a 

DATAPREV foi homologado, no mês de setembro/2022 foram regularizadas as substituições dos 

operadores, ao qual o sistema já está liberado. Portanto, no primeiro relatório quadrimestre de 

2023, foi alimentado no sistema um processo que está em trâmite para compensação junto ao 

COMPREV destinado ao RGPS para fins de compensação previdenciária. 

  De acordo com este relatório do segundo quadrimestre de 2023, não houve 

inclusão de processos para compensação no sistema. 

Ainda não estão sendo repassados ao INPREB os recursos provenientes da 

compensação previdenciária. 

 

2.13 Dos Registros Contábeis 

   Normas Gerais de Contabilidade 

 

Na organização contábil do Regime Próprio de Previdência Social do 

Município de Buritis, foi observada norma geral de contabilidade, que se destinam a apoiar o 

sistema contábil e a preservar a integridade das informações sobre a gestão patrimonial, financeira 

e orçamentária. 

 Os registros contábeis das operações envolvendo os recursos o Regime Próprio 

de Previdência Social do Município de Buritis e as demonstrações contábeis geradas 

foram elaboradas em observância ao PCASP e suas alterações, à Lei nº 4.320/64, a Lei nº 

9.717/98, a Lei nº 101/00, às Portarias da STN – Secretaria do Tesouro Nacional nº 
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163/01, nº 339/01, nº 448/02 e nº 248/03, a Instrução Normativa da STN nº 08/96, e os 

Princípios Fundamentais e as Normas Brasileiras de Contabilidade. 

    

2.14 Do Registro Analítico dos Segurados 

    

 

O registro analítico é basicamente o que permite a emissão de extrato ao 

segurado, demonstrando o quanto este efetivamente já contribuiu para o regime. 

     

Estes registros analíticos estão sendo viabilizados através do Sistema de 

Controle de Pessoal, da prefeitura do município de Buritis, este sistema além do extrato, permite 

a constituição de uma base de dados mais confiável para cálculo de benefícios a conceder, de 

informações para desenvolvimento do cálculo atuarial, entre outras funções de grande valor para 

o regime. 

 

2.15 Do Certificado de Regularidade Previdenciária – CRP 

 

 

O Ministério da Previdência e Assistência Social emite o Certificado de Regularidade 

Previdência - CRP aos Regimes Próprios de Previdência Social, quando cumpridos os 

critérios e exigências estabelecidos na Lei nº 9.717/98. O CRP foi implementado por meio do 

Decreto n.º 3.788, de 11/04/2001 e regulamentado pela Portaria nº 2.346, de 10/07/2001.  

   

O CRP é o documento que atesta a regularidade do regime de previdência social dos 

servidores titulares de cargos efetivos de um Estado ou Município.  

               O RPPS do município encontra-se regular junto a SPS, obtendo regularmente o CRP, 

conforme imagem abaixo: 
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Fonte: 

 

Fonte; CADPREV - Sistema de Informações dos Regimes Públicos de Previdência Social (previdencia.gov.br) 

 

 

 

 

  

https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/publico/crp/pesquisarEnteCrp.xhtml


  

 
ESTADO DE RONDÔNIA 

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS 

MUNICIPAIS DE BURITIS- INPREB. 

31 
 

2.16 Da Despesa Administrativa 

     

Utilização dos Recursos Previdenciários 

 

  As contribuições, tanto dos servidores quanto dos entres patronais, bem como os 

recursos vinculados ao RPPS, somente poderão ser utilizadas para pagamento de benefícios                                             

previdenciários dos respectivos regimes, com exceção da taxa administrativa. 

  As despesas administrativas para o exercício de 2023, autorizada em lei é de 

3,00%, utilizado como parâmetro a remuneração de folha do exercício de 2022, o que corresponde 

a R$ 1.155.583,63 (Hum milhão e cento e cinquenta e cinco mil e quinhentos e oitenta e três 

reais e sessenta e três centavos). Conforme o demonstrativo abaixo; 

 

 

 

 

 

Fonte: Dados - Folha de Pagamento - 2022. 
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2.18   A Despesa administrativa liquidadas no 2º quadrimestre do 

exercício de 2023 correspondeu ao montante de R$ 231.913,10 (Duzentos e trinta e um mil e 

novecentos e treze reais e dez centavos), ao qual foram utilizados da taxa administrativa o 

percentual de 20,07%. 

 

 (Fonte: SCPI-Contabilidade);    

   

 

      Com base nos demonstrativos acima e em termos percentuais as despesas 

Liquidadas da taxa de administração entre o primeiro e o segundo quadrimestre de 2023, 

representam 42,91% do montante autorizado para o exercício de 2023.  

2.19 Treinamentos; 

 

A capacitação dos servidores e conselheiros é necessária para garantir um bom 

desempenho de suas respectivas funções, levando em consideração a importância de manter o 

conhecimento atualizado diante das constantes mudanças em suas áreas de atuação. Durante o 

segundo quadrimestre do exercício de 2023, foram realizados treinamentos nos quais servidor 

(Diretor Executivo), conselheiros e o procurador jurídico participaram de curso e se deslocaram 

para a cidade de Ji-Paraná/RO. Curso relacionado ao RPPS (Regime Próprio de Previdência 

Social), cujas diárias foram custeadas pelo Instituto, totalizando o valor de R$ 9.330,00 (Nove 

mil e trezentos e trinta reais). 

 

 

     (Fonte: SCPI-Contabilidade); 

 

 

Receita da taxa Administrativa para exercício 2023,  

R$ 1.155.583,63. 

1º  

Quadrimestre 2023 

 

Despesas R$ 263.928,28 

2° 

Quadrimestre 

2023 

Despesas  R$ 231.913,10 

Totalizando em R$ 495.841,38 
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2.20 Patrimônio; 

  

O INPREB possui como patrimônio, um Veículo Automotor, TOMBAMENTO Nº 127, 

para atender as demandas do Instituto de Previdência, sendo um Veículo com capacidade para 

transportar 5 pessoas, (marca Hyunday/New HB20 1.0 ViSion Manual) Chassi: 

9BHCU51AANP328750 motor F3LANU674658, RENAVAM 155769, combustível 

gasolina/álcool, cor interna preto/cinza/ cor externa cinza Silk/Fab. /Mod. 2022/2022, Placa 

RSW7E37.3. Ao qual foi comprado com recursos próprios (Taxa administrativa). 

Fonte;  

http://transparencia.inpreb.ro.gov.br/transparencia/index.php?link=aplicacoes/patrimonio/detalhe_patrimonio&cdbem

=31265&nomeaplicacao=patrimonio 

 

2.21 Das Prestações de Contas Encaminhadas ao TCE-RO. 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

  Abaixo demonstramos as datas de entrega dos balancetes mensais ao 

Tribunal de Contas do Estado de Rondônia: 

MÊS DATA DE REMESSA (SIGAP) 

 

Janeiro 

Envio nº 30955 

Segunda-feira, 27 de março de 2023 

Enviado Por: 87095696187 

 

Fevereiro 

Envio nº 30963 

Segunda-feira, 27 de março de 2023 

Enviado Por: 87095696187 

 

Março 

Envio nº 33736 

Quinta-feira, 27 de abril de 2023 

Enviado Por: 87095696187 

 

Abril 

Envio nº 34710 

Segunda-feira, 22 de maio de 2023 

Enviado Por: 87095696187 

http://transparencia.inpreb.ro.gov.br/transparencia/index.php?link=aplicacoes/patrimonio/detalhe_patrimonio&cdbem=31265&nomeaplicacao=patrimonio
http://transparencia.inpreb.ro.gov.br/transparencia/index.php?link=aplicacoes/patrimonio/detalhe_patrimonio&cdbem=31265&nomeaplicacao=patrimonio
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Conforme portaria 22/GABPRES/2021 de 14 de dezembro de 2021, que atualiza as 

tabelas de layouts e de conciliação constantes da Resolução nº 328/2020-TCE-RO, item 1,5. 

Conforme o demonstrativo abaixo; 

MAIO Envio nº 35736 

Quarta-feira, 21 de junho de 2023 

Enviado por: 87095696187 

JUNHO Envio nº 36819 

Quinta-feira, 20 de julho de 2023 

Enviado por: 87095696187 

JULHO Envio nº 37850 

Segunda-feira, 21 de agosto de 2023 

Enviado por: 87095696187 

AGOSTO Envio nº 38771 

terça-feira, 19 de setembro de 2023 

Enviado por: 87095696187 
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DaTransparência;  

 

No entanto, neste segundo quadrimestre do exercíco de 2023 o INPREB não submeteu-se 

em uma nova auditoria do TCE/RO, porém o Portal da Transparência permance com a avaliação 
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dos exercícios anteriores, ao qual Instituto de Previdência-INPREB obteve ao qual manteve a 

nota 97,96% considerando está com uma nota satisfatória, gerando por parte da equipe técnica 

do TCE/RO, pedido ao Pleno a emissão de certificado de qualidade de transparência Pública; 

Para este exercício de 2023, observa-se uma atenção quanto à disposição das informações na 

íntegra, no portal da transparência, entretanto, ainda há muito a ser feito para melhorias no portal 

de acessos a transparência dos atos institucionais, e isto vem sendo trabalhado junto ao Instituto 

para que as informações venham a ser disponibilizadas com maior brevidade possível, tendo em 

vista a lei de acessos as informações e ao princípio da transparência e controle social. 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

Fonte: https://tcero.tc.br/ranking-de-certificacoes/. 
 

3. RECOMENDAÇÕES; 

 

   Não obstante de nossas responsabilidades, destacamos aqui, as ponderações e 

recomendações elencadas no escopo deste relatório: 

 

 Alertamos que a se atente aos sistemas de controle interno existentes, tais como 

as manualizações, instruções normativas e demais lei em vigor, para que as 

atividades finalísticas não sejam impactadas negativamente pela a não providência 

das áreas meios em tempo hábil; 

 

 Alertamos que referente o reparcelamento sob nº 753/2019, ao qual as parcelas 

foram pagas a menor e outras a maior, ao qual será necessário realizar uma análise 

dos valores pagos no CADPREV, no entanto, após a análise dos valores pagos tanto 

a menos quanto a mais, efetuar uma compensação dos valores já pagos. Caso ainda 

haja saldo restante a ser pago, conforme nota explicativa nas páginas 20 e 21. 

 

 Alertamos para o assunto relacionado ao COMPREV, em relação ao segundo 

quadrimestre do ano de 2023, onde não foram registrados quaisquer processos. 

Reiteramos que está unidade de Controle Interno destacou a importância da 

celeridade no registro dos processos no COMPREV no primeiro quadrimestre de 

2023, destinado ao RGPS como forma de garantir a compensação previdenciária. 

https://tcero.tc.br/ranking-de-certificacoes/
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4.  DA CONCLUSÃO 

 

No entanto, havendo uma urgente atenção quanto as recomendações dos identificados 

por esta Controladoria no referido relatório para as devidas adequações e saneamento das 

deficiências identificadas. 

Isto posto, concluímos que os resultados diante do cenário enfrentado, foram 

favoráveis, sendo seus objetivos finalísticos alcançados ao final do segundo quadrimestre do 

exercício de 2023. 

Por derradeiro, as análises realizadas no 2º quadrimestre do exercício de 2023, 

evidenciamos que, de forma geral, o INPREB vem cumprindo a legislação vigente quanto ao 

processamento das despesas e as normas legais quanto à execução orçamentária, financeira e 

patrimonial. 

  

 

É o Relatório. 

 

 

Buritis-RO, 29 de setembro de 2023. 

 

 

 

 

 

 

_____________________________________ 

Quéren Mascarenhas Rocha 

Controladora Interna do INPREB 

Decreto nº 145/GAB/PMB/2022 
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PARECER DE AUDITORIA 

REFERENTE: RELATÓRIO DAS AÇÕES REALIZADAS E RESULTADOS OBTIDOS 

NO 2° QUADRIMESTRE DE 2023. 

 

Unidade: Instituto de Previdência Social dos Servidores Públicos Municipais de Buritis-

INPREB. 

Gestor Responsável do Relatório do 2º Quadrimestre de 2023: Diretor Executivo, responsável 

Srº Challen Campos Souza. 

Gestor Responsável Atual: Challen Campos Souza- Diretor Executivo. 

 

O presente parecer refere-se ao Relatório de Auditoria da Controladoria do 

Instituto de Previdência de Buritis, sobre relatório das ações realizadas e resultados obtidos 2° 

Quadrimestre de 2023, do Instituto de Previdência do Município de Buritis – INPREB, de 

responsabilidade Diretor Executivo Srº Challen Campos Souza. 

 Diante disso, tem-se o seguinte parecer: 

Realizamos o levantamento junto a Unidade auditada nesse percurso do segundo 

quadrimestre de 2023, para elaboração do presente relatório envolveu análise e comparativos dos 

balancetes e demais demonstrativos e relatórios. 

Tendo em vista, os resultados: orçamentário, financeiro e patrimonial relativos ao 

segundo quadrimestre de 2023, de acordo com as disposições da Lei 4.320/1964, da Lei 

Complementar 101/2000 e das demais normas contabilidade do setor público, somos favoráveis 

à regularidade das contas. 

É o parecer. 

Buritis/RO, 29 de setembro de 2023. 
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Quéren Mascarenhas Rocha 

Controladora Interna do INPREB 

Decreto nº 145/GAB/PMB/2022.  
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