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oo 1/TNPR.EB/2022 PR.OC.20l2022.
DADOS DO SERVIDOR

Nome Completo: JOELMA CEZAR DE MIRANDA FERNANDES Matricula: 1 167
CaTgo: DIRETORA ADMINISTRATIVA CPF.: 791.150552-72

PERIODO:

rlnicio: t6/03/2022 Fiml 1-8103/2022

Total: 100% de uma diária + 90% de

uma diária +7 5o/o de uma diária

MEIO DE TRÂNSPORTE:
(x) oFrcrAL
barco)

() PARTICULAR ( )TERCEIROS (ônibus, aviào,

( )AEREO () FLUVIAL (X )TERRESTRE
Empresa: (quando terceiros)
Numero do Bilhete/Vôo: (quando terceiros)

MÂRCA: TOYOTA MODELO DO VEÍCULO: ETIOS PLACA: OHW 3035

\
CHALLEN CAMPC'S SOUZA

Condutor
Matrícula 1086

JI.PARÂNÁ- RO. 0 Viagem Indiúdual
(x) Viagem em equipe

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

RELATóRIO DBTALHADO COM ATÍVIDADES EXECUTADAS DIARIAMENTE.

No dia 16 de março de 2022, me desloquei ao Município de Ji-Paraná, com saída
às 07h30min, conduzido por Challen Campos Souza ,DIREIOR EXETCUTIVO, do
INPREB juntamente com o Diretor da Folha de Pagamento, Sr. DionÍsio da Cruz, a
Diretora Administrativa do IMPREB Joelma Cezar de Miranda Fernandes e a
coordenadora administrativa da SEMAST, Sra. Jaquelynne da Rocha Trevizan para
juntos participarmos do Curso de Esocial x EDF- REIF em órgáos públicos,
implantação em entidades RPPS, Prefeituras, Câmaras e Autarquias, ministrado
pela Sra. Ursula Zarr,pieri, onde o mesmo teve início às 13h45min do dia 16, que foi
tratâdo da 1" fase da Implantaçáo do Esocial - Etapas do Esocial, Cadastro do
Esociai e Classificaçáo do Esocial com encerramento às 17h3Omin. No segundo dia
o curso se iniciou às O8h36min. onde foram tratadas da 2" Fase da implantação do
Esocial - Atualizaçáo dos servidores - Qualificaçâo Cadastral - Alteraçáo Cadastral
- Alteraçáo Contratual, entre outros, com intervalo para almoço e encerramento às
17h30min, no terceiro dia discutimos sobre concessôes de períodos retroativos -
fechamento de foiha - saúde e segurança do trabalho, entre outros, encerrando o
curso com a execução de algumas atividades, entrega dos certificados e almoço, após

DESTINO:

I


